EDUCACION

Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacion Media Superior
Coordinacitn Sectorial de Planeacion y Administrac)

Apartado "D Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financlero 2022

SEMS-TACE-TAMAULIPAS

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0144/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERC DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULI PAS Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS
GIENTIFICOS Y TEGNOLOGICOS DEL ESTADQ DE TAMAULIPAS, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS

PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2022

[lNEEéMﬁESALAﬁIIzo Aportaciénde LASEP | Aportacién de EL GOBIERNO | JOTAL
S ol A | DELESTADO | -
3.5% + 1.0% Incremento 3,168,581.00 [ 3,168,581.00 6,337,162.00
__ Salarial e oo e [ i .

T 1.8% Incremento en ‘ 0.00 | 0.00 ‘ 0.00
| Prestaciones | = 1 : | A —
| Compensacién por Actuacion y 0.00 I 0.00 0.00
| ProductividadCAP | =~ . { [ P —————
|_Eficiencia en el Trabajo ET | 000 | 080 - 0.00
Apoyo a la Superacién 21,614.00 | 21,614.00 I 43,228.00
~ Académica ASA - - | I | -
| SUMA 3,190,195.00 | 3,190,195.00 _6,380,390.00

L - — bt L

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS Cl ENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 3
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Sametznia e Eiuadin S
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIQR S s
COORDINACION SECTOR!AL DE PLANEACION Y ADMINISTRACGION Conegorne acian deFammarn 1 Xin
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES
APART%"D‘ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO"E_FTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRET. PE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFICOS Y TEGNOLOGICOS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VMGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 3

r codgo | Danoeninackin [ Plazas Heras Diforoncial Suoldo | ComeColoctiva | CostoFariode |
{PL) (HRS) Base Monsual I

[ A COORDINADOR ACADEMICO 3 BN B 178345 14.267.60 166,943.00 |
| WA RECTOR DE AREA 3 8N 4 2.366.70 9,466.80 104,135.00 |
| A DIRECTOR DE PLANTEL "B” 3 8N 4 2,507.85 10,030.80 110,336.00 |
I WA DIRECTOR GENERAL 3 8N 1 3,152.20 2,152.20 34,674.00 |
1 A JEFE DE DEPARTAMENTO ] SN 1% 1,668.90 28.702.40 293,726.00 |
| WA SUBDIRECTOR O AREA E] -] 3 1,068.40 5.905.20 64,958.00 |
| [ SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B* 3 SN 12 184235 22,108.20 243,190.00
DIRECTIVOS 4 1,007,962.00

[ A03004 ALMACENISTA 3 “ 1 361.90 36150 3381.00
| Potesz ANALISTA ESPECIALIZADO 3 13 | E 563.25 126500 12391400
| sotei AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTTO. 3 o E 34865 8.930,00 78.262.00 |
| ToSN BIBLIOTECARIO 3 o 7 399.30 279510 30,746.00 |
| oWz CAPTURISTA 3 [ 2 44278 14,188.00 155,848.00
12888 CHOFER a 1] 1T 361,90 6,152.30 67.675.00
502042 COCINERA 3 od 1 361.80 3,619.00 39,809.00 |
802000 ECONOMO 3 08 H 209.30 766,80 8,784.00 |
CF1B2M ENCARGADO DE ORDEN 3 ] L] 44275 5.765.75 63,313.00|
ToReez ENFERMERA 3 L] 7 48480 325380 35.789.00 |
Aot JEFE DE OFICINA 3 14 21 60350 1267250 139,409.00 |
T1600% LABORATORISTA 3 (] 4 442.75 LTT00 19,481.00 |
507007 OFICIAL DE MANTEMMIENTO 3 [ & 61.90 180850 19,904.00
snsesa OPERADOR DE EQUIPO TIP. ESPECIAL a o 8 399.30 3,194.48 35,139.00
Tosate PROGRAMADOR a 3 2 563.25 Lo 74,349.00
GRS DE DIRECTOR DE AREA 3 10 3 488.35 148808 16,115.00 |
craazre SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 0 4 44275 17100 19,481.00 |
CFEMES SECRETARIA DE DIRECTOR GEMERAL 3 13 1 56325 56235 5,196.00|

| CFosety SUPERVISOR 3 16 1 092:50 |80 182208 |
| AGH064 TAQUIMECANOGRAFA ] o 2 38180 72380 7.962.00
| T20803 TRABAJADORA SOCIAL 3 10 4 488.35 1,950.40 2148098
| 14063 VIGILANTE 3 7] 8 361.90 217140 23,885.00 |
[ ADMINISTRATIVOS 200 997,152.00 |
[ ewieer PROF. CECYT | a BN 2681 2230 50,340.30 82,4408
| ewizen PROF. CECYT 1{APOYC DOCENCIA) ASOCIADD "B UT 3 N 3 2% 71380 7.850.00 |
EHIZ001 PROF. CECYE |{APOYG DOCENCIA) ASOGIADO 8" TG 3 SN 126 220 203280 2336108
EH12001 PROF. CECYTH{APOYQ DICENCIA) ASCCIADO 8 TT 3 SN 132 230 2.943.60 3238008
EH12002 PROF. CECYTA 3 ;™ s 25.40 2412.00 26,563.00|
EH12002 PROF. CECYT # (APOYO DOGENCIA) ASOGIADO *C* MT 3 SN " .20 408,40 a41008
EH12062 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA} ASOCIABO "¢ TC a N " 250 223520 2454700
EN12002 PROF, CECYT I (APOYD DOCENCIA) ASOCIADO "C™ T E] aN a2 2540 1,008.80 11350
EH12063 PROF, CECYT M1 3 N 8 . 1,762.90 1939248 |
EH1Z003 PROF. CECYT il (APOYO DOCENCYA) TITULAR A° MT 3 8N ] 2890 576.00 5,358.00
EH1Z003 PROF. CECYT W {APQYO DOCENGIA) TITULAR *A° TC 3 N ] 2890 1,156.00 12,716.00 |
EH1ZMS PROF. CECYT NI (APDYO DOGENCIS) TITULAR *A" TT 3 N = 2890 1,156.00 12716.00 |
Eni2e0d PROF. CECYT Iv 3 N o was 3426.50 86100 |
EH12004 PROF. CECYT IV (APQYD DOCENGIA) TITULAR "B MT 3 sN 0 315 31150 342008 |

| EH12004 PROF. CECYT IV {APCY( DOCENCIA) TITULAR B" TG 3 aM 140 M5 4,381.00 787108 |
| Entzees PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR 'B* TT 3 L w FIRH 348880 83T
| Ev12008 TEC DOC CECYTHI 3 sN E 18.35 560.60 720708
[ HORAS DOCENTES sm 979,584.99 |
[ Enesss PROF. ASOCIADO "B* MT 3 N 5 400.78 3.926.00 4318600
I EHag2s PROF, ASOCIADO *B" TC 3 SN w7 ga280 18,870.80 185,579.00
I EHAT2S PROF, ASOGIADO "B* TT 3 N E 73815 4,195.90 178.149.08 |
| EMe681 PROF, ASOCIADG "C* MT 3 SN 4 224 2208.00 429000
EH4SE1 PROF. ASCCIADO"C" TC 3 Y 1 1,160 12.284.80 135.132.00 |

[ EMaTEl PROF. ASOCIADD *C* TV a sN 7 82835 5,798.45 63,783.00 |
| sy PROF. TITLLAR A" MT 3 N a ar1s 254860 28,034.00
| EHeE2T PROF. TITWLAR *A° TC 3 s 4 127430 5,007.20 56,070.00 |
| EHAT2T PROF. TITULAR “A° 7T 3 &N 5 95570 477850 52.564.00 |
| Eieze PROF, TRFULAR 8" MT 3 9N 2 753,10 1,506.20 16,560.00 |
EH4S2Y PROF. TITLLAR Y TE 3 N 14 1,506.20 21,086.80 3198508

| EHATZS PROF. TITULAR *B" TT 3 W 1 112085 15.815.10 173,966.00 |
| s TEC DOC ASOC"A" MT 3 N 1 37020 7020 4072.00 |
I EHasSS TEC DOC ASQC™A" TG 3 N e 5775 3,031.00 3334100
EH4755 TEC DOC ASOC"B" TT 3 SN 1 613.70 814.70 6,751.00 |
PLAZAS DOCENTES 118 1.233,450.00 |

B GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 08 3T 4,218.1‘.rw!
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EDUCACION

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Sacretarta s Eucacein Palsia

APARTADO “D" INCREMENTG POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICGS DEL ESTADO DE
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 3

CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base 1,007,962.00 997,152.00 1,233,450.00 979,594.00 4,218,140.00

Prima de AntigDedad 95,731.00 144,313.00 114,611,00 354,655.00

Prima Vacaclonal 67,158.00 72,860.00 91,849.00 72,950.00 304,855.00

ISR Primsa Vacacionat 13,440.90 14,569.00 18,369,00 14,588.00 50,966.00

Aguinaldo 111,997.00 121,435.00 153,083.00 121,577.00 508,092.00

ISR Aguinaldo 22,395.00 24,285.00 20,618.00 24,309.00 101,608.00

Seguridad Soclal 99,747.00 131,076.00 162,135.00 128.770.00 521,720.00

Sistensa do Ahorra para ol Retiro 3,783.00 4,986,00 B,166.00 4,896.00 19,841.00
Seguro Instituclonal ( NSI } 16,550.00 20,968.00 16,654.00 54,572.00

AJuste a Catendarlo 15,179.00 19,135.00 15,199.00 40,543.00

Est. por Puntualidad y Asistancls 22,769.00 2B,704.00 22,705.00 74,268.00

Econémicos No Disfrutados 18,217.00 17,221.00 13,675.00 49,113.00

D Obligatoric ( Festivos § 6.070.00 7,654.00 £,079.00 19,803.00
Apoyo a la Superaclén Académica 20,879.00 22,549.00 4322800

[ TOTAL| 1,326,533.00 | 1,541,2790.00 1,954,342.00 | 1,558,236.00 | §,380,380.00
[aAPorRTACION FEDERAL(50.0%} €63,266.50 770,639,50 | 977.171.00] T79,118.00 | 3,190,195.00 |
[APORTACION ESTATAL50.6%)| 653,206.50| 770.630.50| or7,471.00| 79,1800 _3,190,195.00 |
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EDUCACION Secretaria de Educacién Piblica

Subsecretaria de Educacion Media Su)
Coordinacion Sectonal de Planeaciony Administ

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 05 de octubre de 2022:

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO" .

R

Jign Pablo Arrozo
Subsecretdridgle Educacion Media Superior

Asmnérico Villarreal Anaya
obernador Constitucional del Estado
de Tamaullpas

Dal@ﬂd@ﬂ%_-m;-_- ‘ \\

Héctor Joel Villegas Gonzilez
Coordinador Sectorial de Planeacién y Administracién etario General de Geblerno
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

i de Finanzas

Secretaria de Educaclén

Por: "EL. ITACE"

Direct ygeneral

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUGION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0144/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, DE FECHA 05 DE OCTUBRE DE 2022.
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